COMUNE DI CEREA

PROVINCIA DI VERONA
Via XXV Aprile n. 52 - 37053 Cerea (Verona)
Tel. 0442 80055 r.a. - Fax 0442 80010
C.F.e P.IVA 00659890230
Citta’ di Cerea www.cerea.net - e-mail info@cerea.net

Protn. 45399 Cerea, 19.09.2017

AVVISO PUBBLICO Al FINI DELLA NOMINA DELL’AMMINISTRATORE UNICO
DELLA SOCIETA PARTECIPATA LA FABBRICA S.R.L.

Richiamati:

- L'art. 50, comma 8, del Testo Unico Enti Locali, approvato con D.Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000,
che attribuisce al Sindaco la competenza in tema di nomina, designazione e revoca dei rappresentanti
del Comune presso enti, aziende e istituzioni sulla base degli indirizzi espressi dal Consiglio
Comunale;

- L’art. 47 del vigente Statuto Comunale
- Gli articoli 2382, 2383, 2449, 2475 del Codice Civile;

- I D.Igs n. 120 del 12 luglio 2011 e il D.P.R. attuativo n. 251 del 30/11/2012 in materia di parita di
accesso agli organi di amministrazione e di controllo nelle societd controllate da pubbliche
amministrazioni;

- 1 D.I. n. 95 del 6 luglio 2012, convertito con modificazioni dalla legge n. 135 del 7 agosto 2012
“Disposizioni urgenti per la revisione della spesa pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini”:

-1l D.L. n. 39 dell'8 aprile 2013 “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi
presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo
1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190"cosi come modificato dal digs 97/2017;

- 11 D.Lgs. 19 agosto 2016 nr. 175 “Testo Unico in materia di societa a partecipazione pubblica”;
Visti:

- la Delibera di Consiglio Comunale n.22 del 06.06.2012 " Indirizzi ‘generali per la nomina, la
designazione e la revoca dei rappresentanti del comune presso enti, aziende ed istituzioni”;

- lo Statuto della societa “LA FABBRICA S.r.l.”, societa interamente partecipata dal Comune di
Cerea;

Visto il D.Lgs n. 175/2016, Testo Unico in materia di Societa a partecipazione pubblica;

Dato atto che deve essere effettuata la nomina dell Amministratore Unico della societa partecipata
‘LA FABBRICA SRL” a seguito della scadenza della precedente nomina;



S| RENDE NOTO CHE

& promossa la manifestazione di interesse per la presentazione di candidature per la nomina
dell’Amministratore Unico della societa partecipata LA FABBRICA s.r.1.

La candidatura, debitamente sottoscritta, deve pervenire al Comune di Cerea, a pena di
inammissibilita, entro le ore 12.00 del giorno 29 SETTEMBRE 2017, data entro la quale devono
essere posseduti tutti i requisiti necessari per assumere [l'incarico, secondo una delle seguenti
modalita:

1. consegna a mano all'ufficio protocollo del Comune di Cerea nei seguenti orari: lunedi, martedi,
mercoledi, giovedi, venerdi 10,00 — 12,00 martedi, giovedi 15,30/1 7,30

2. invio tramite Posta Elettronica al seguenti indirizzo di posta certificata: comunecerea@halleypec.it

3. spedizione postale: il plico contenente la domanda di candidatura indirizzata al Comune di Cerea
deve recare allesterno, oltre allintestazione e indirizzo del mittente, la seguente indicazione:
“Presentazione candidatura per la nomina dell’ Amministratore Unico della societa La Fabbrica S.r.l.”;

Resta inteso che il recapito della candidatura rimane ad esclusivo rischio del mittente ove, per
qualsiasi motivo, la stessa non giungesse a destinazione nei termini sopra indicati, a prescindere dalla
modalita di invio anche mediante terzi. Fara fede la data e I'ora di ricezione, qualunque sia la modalita
prescelta.

La domanda , redatta secondo lo schema allegato (allegato 1), dovra essere corredata seguente
documentazione:

- copia di un documento di riconoscimento in corso di validita;
- curriculum vitae.

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

| Rappresentanti del Comune presso enti, aziende ed istituzioni, ai sensi della Deliberazione di

Consiglio Comunale n.22 del 06.06.2012, devono essere scelti dal Sindaco secondo criteri di
competenza, professionalita ed idoneita, in relazione alla natura dell'incarico da ricoprire. La
corrispondenza a detti criteri dovra essere desunta da un dettagliato curriculum vitae, dal quale
emergano elementi quali titoli di studio, esperienze professionali svolte, attivita pregresse di
amministrazione di enti, aziende pubbliche e private, particolari esperienze acquisite in campo
imprenditoriale.

INCOMPATIBILITA', ESCLUSIONI, DIVIETI E CASI DI REVOCA DELL'INCARICO

Fatte salve altre incompatibilita stabilite dalla normativa vigente, non potra essere nominato
Amministratore Unico della societa partecipata “LA FABBRICA SRL"

a) colui per il quale ricorrono le condizioni di ineleggibilita alla carica di consigliere comunale o di
incompatibilita secondo le leggi vigenti;

b) il coniuge, gli ascendenti, i discendenti, i parenti e gli affini, fino al 3° grado, del Sindaco ai sensi
dell'art. 64 del TUEL,; c) colui che si trovi in una delle cause di inconferibilita o incompatibilita previste
dal D.Lgs. 39/2013; d) affini o parenti entro il quarto grado con amministratori o dirigenti di aziende e
istituzioni;



e) l'interdetto, I'inabilitato o il fallito fino alla sentenza di riabilitazione, o chi & stato condannato a una
pena che comporta l'interdizione anche temporanea ai pubblici uffici o I'incapacita di esercitare uffici
direttivi;.

f) colui che ha una lite pendente con il comune, I'ente, azienda o istituzione; g) il rappresentante che
abbia gia ricoperto I'incarico per due mandati consecutivi;

h) i titolari, i soci illimitatamente responsabili, gli amministratori, i dipendenti con poteri di
rappresentanza e di coordinamento di imprese che esercitano attivita concorrenti o comunque
connesse con i servizi per i quali I'azienda o la societa sono costituite, operanti nel medesimo
territorio;

i) coloro per i quali ricorrono le condizioni di divieto di incarico dettate dall'art.6 del D.L. 90/2014.

E inoltre fatto divieto, per la durata del mandato, di assumere incarichi di consulenza remunerati dagli
enti, aziende e istituzioni a cui sono stati designati, nonché da societa da questi controllate, pena la
decadenza dal mandato.

Il sopravvenire nel corso del mandato, dopo la nomina, di una delle cause suddette, comporta
I'incompatibilita del soggetto nominato e la revoca della nomina. Il nominato potra essere revocato in
qualsiasi tempo, nel caso di irregolare funzionamento dell’'organo presso cui il rappresentante &
nominato, di violazione di leggi o regolamenti, di mancata ottemperanza agli indirizzi e direttive
impartiti o di negligenza nella tutela degli interessi dell’amministrazione.

Qualora successivamente alla nomina si accerti la mancanza di conformita delle scelte operate dal
rappresentante con gli indirizzi del’Amministrazione Comunale, ovvero in caso di negligenza nella
cura degli interessi del Comune; Il Sindaco ne muove formale e motivata contestazione al
rappresentante comunale, il quale dispone di quindici giorni per formulare le proprie controdeduzioni.
Il provvedimento di revoca & comunicato al Consiglio Comunale nella prima seduta utile, cosi pure il
provvedimento di surroga.

L'’Amministratore Unico di LA FABBRICA S.rl. avra l'obbligo di tenere un costante rapporto
informativo con il Sindaco, anche in considerazione degli indirizzi politico-amministrativi stabiliti a
tutela degli interessi generali.

Il compenso é stabilito in € 6.624 (seimilaseicentoventiquattro/00) annuali, al lordo delle trattenute di
legge, e potra essere modificato solo nei limiti previsti dalle vigenti disposizioni normative. E’
riconosciuto inoltre il rimborso delle spese documentate inerenti all’esercizio della carica.

Durata dell’incarico: /a durata del mandato dellAmm.re Unico e fissata, come da Statuto della
Societa, in anni 5 (cinque). Si avverte tuttavia che la durata effettiva dell'incarico ¢ subordinata
all’esito della Delibera consiliare di razionalizzazione straordinaria delle partecipazioni del Comune di
Cerea, di cui all’art.24 del D.Lgs.n.175/2016, da assumersi entro il 30.09.2017. In caso di dismissione
della partecipazione od altra misura di razionalizzazione adottata, il mandato sara comunque limitato
alla durata della procedura di razionalizzazione prescelta, senza che alcun indennizzo possa a
qualsiasi titolo essere avanzato dal soggetto nominato per I'anticipata scadenza dell’incarico.

Le funzioni e i compiti sono stabiliti nello statuto societario e dall’ordinamento giuridico in materia.

Il decreto sindacale di nomina dovra essere espressamente accettato dal soggetto individuato. In caso
di mancata presentazione di candidature o di candidature prive dei requisiti richiesti e, comunque,
qualora le candidature presentate non garantiscano il necessario rapporto fiduciario, il Sindaco riaprira
i termini per la presentazione di ulteriori candidature.



Per consentire 'individuazione della figura piti idonea a ricoprire lincarico di Amministratore Unico
dell'Organo Amministrativo della LA FABBRICA S.r.l., il Sindaco potra procedere ad un colloquio con
ciascun candidato, ove lo ritenga opportuno.

La domanda presentata dai partecipanti alla selezione, nonché tutta la relativa documentazione
allegata, sara soggetta alle norme sul diritto di accesso. | dati inerenti le domande e i curricula
pervenuti saranno trattati in modo conforme a quanto previsto dal Codice in materia di protezione dei
dati personale approvato con il D. Ig.s nr. 196/2003 e successive modifiche ed integrazioni.

Eventuali informazioni relative al presente avviso potranno essere richieste all'Ufficio Segreteria
generale al seguente recapito telefonico: 0442/80055 (Responsabile del procedimento & il dr. Gianni
Giraldi).

Il presente avviso viene pubblicato al’Albo Pretorio on line del Comune di Cerea e sul sito
istituzionale dell’Ente .

Il Dirigente responsabile del procedimento

Dr, Gianpi Giraldi ("
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Allegato 1

SCHEMA DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL'AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DI
CANDIDATURE IN QUALITA’ DI AMMINISTRATORE UNICO DELLA SOCIETA PARTECIPATA LA
FABBRICA S.R.L.

[I/la  sottoscritto/a (Cognome e  Nome) nato/a
a Prov. il , Codice Fiscale e
residente  in Prov. , Via R
iscritto/a  nelle liste elettorali del Comune di R
tel email PEC

presenta la propria candidatura in qualita di amministratore unico della societa partecipata del comune di
Cerea (VR), denominata “ LA FABBRICA S.R.L.”

A tal proposito, sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.
445, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione e uso di atti
falsi, richiamate dall’art. 76 del predetto D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, dichiara di possedere i requisiti
previsti dall’ Avviso e in particolare

DICHIARA
- di essere in pOSsesso del seguente titolo di studio
- di svolgere attualmente la seguente attivita lavorativa
- di aver svolto nel passato le seguenti attivita lavorative

- di non essere dipendente pubblico, ovvero di essere dipendente pubblico e di dipendere dal
seguente

- di essere o di non essere

in stato di quiescenza da lavoro pubblico o privato;



- di essere in possesso dei seguenti requisiti comuni:

a)
b)

c)

d)

g

h)

3

k)

D

p)

essere cittadino dell’Unione Europea;
di avere i requisiti per la eleggibilita e la compatibilita alla carica di consigliere comunale;

avere ogni ulteriore requisito, per ricoprire la carica, previsto dalla disciplina vigente, in quanto
applicabile, e dall’ordinamento dell’Ente Partecipato, cui si riferisce la candidatura;

di essere consapevole che, qualora risulti essere dipendente di una Pubblica Amministrazione,
dovra rispettare le disposizioni di cui all’art. 53 del D.Igs. n. 165 del 2001 e ss.mm.ii.;

non aver riportato condanne penali, né essere stato oggetto di sentenza di applicazione della pena
ai sensi degli artt. 444 e segg. del c.p.p., per reati contro la P.A; né avere liti pendenti con il
comune di Cerea o con l'ente partecipato cui si riferisce la candidatura;

non ricoprire cariche elettive presso il comune di Cerea, nella Regione Lazio, nel Parlamento
Italiano o nel Parlamento Europeo, ovvero dichiarare I’impegno a dimettersi, a pena di
decadenza, entro 10 giorni dal perfezionamento della nomina stessa; non essere stato destituito o
dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione o dichiarato decaduto per aver
conseguito dolosamente la nomina mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita insanabile;

non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilitd e incompatibilitd, di cui al Decreto
Legislativo n. 39 del 2013 rispetto all’incarico cui si riferisce la candidatura ;

non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi rispetto all’incarico per il quale la candidatura &
presentata non avendo - nelle attivita esercitate - interessi, direttamente o indirettamente, in
contrasto con le competenze istituzionali del comune di Cerea nonché dell'ente partecipato cui si
riferisce la candidatura;

non trovarsi nelle condizioni di cui all’art. 53, comma 16 ter, del D.Igs. 165/2001;

non trovarsi in alcuna delle cause ostative alla nomina di cui al Testo Unico delle disposizioni in
materia di incandidabilita di cui al D.1gs. n. 235 del 2012;

non trovarsi in alcuna delle cause ostative alla nomina di cui agli artt. 64, comma 4, e 248 del
D.lgs. n. 267 del 2000 e ss.mm.ii e all'art.6 del D.L. 90/2014 ;

di non trovarsi in rapporto di ascendenza, discendenza, parentela, affinita fino al 3° grado, con il
Sindaco ai sensi dell'art. 64 del TUEL;

di non essere interdetto, inabilitato o fallito fino alla sentenza di riabilitazione, o condannato a
una pena che comporta I’interdizione anche temporanea ai pubblici uffici o I’incapacita di
esercitare uffici direttivi;.

di non aver ricoperto gia ricoperto I’incarico per due mandati consecutivi;

di non essere titolare, socio illimitatamente responsabile, amministratore, dipendente con poteri
di rappresentanza e di coordinamento di imprese che esercitano attivita concorrenti o comunque
connesse con i servizi per i quali la societd & costituita, operanti nel medesimo territorio;

di non essere consigliere o assessore in carica, a meno che norme di legge, o regolamentari,o lo
Statuto o la natura dell’organismo partecipato non impongano tale scelta specifica.



Dichiara altresi:

- di non essere stato dichiarato fallito e non trovarsi nelle cause di ineleggibilita e decadenza
previste dalla normativa vigente in quanto applicabile;

- di non essere sottoposto a misura cautelare personale disposta dall'Autorita giudiziaria,
ovvero, in caso affermativo, che la misura cautelare ¢ stata disposta ai sensi dei seguenti
BIHEOIE 0 e iesuemnas s smmiane s comumsmoes comee o commumm— s oS ) €5 SR FEESEEE del

- di non essere stato condannato, anche con sentenza non definitiva, ovvero, in caso
affermativo, che la condanna ¢ stata pronunciata ai sensi dei seguenti articoli
......................................................... del ................. (questa dichiarazione deve
essere effettuata anche se siano stati concessi: amnistia, indulto, sospensione della pena,
beneficio della non menzione, depenalizzazione, etc.)

- di non essere stato oggetto di sentenza di applicazione della pena ai sensi degli artt. 444 ss.
c.p.p. ovvero, in caso affermativo, di essere stato oggetto di sentenza di applicazione della

pena ai sensi degli artt. 444 SS. c.p.p. per i seguenti

di non avere un procedimento penale pendente in relazione ai reati previsti dal D.Lgs. n.
231/2001, ovvero, in caso affermativo, che il procedimento & stato avviato ai sensi dei
seguenti articoli ...del D.lgs. n. 231/2001;

- di non avere procedimenti penali pendenti per i quali sia stato oggetto di informazioni di
garanzia, o sia gia stato rinviato a giudizio o sia stata gia emessa la richiesta di rinvio a
giudizio, ovvero, in caso affermativo, che il procedimento & stato avviato ai sensi dei seguenti
articoli .......... 4 1) I :

di essere consapevole che il presente avviso non da luogo a procedure selettive € non comporta
formazione di graduatorie di alcun genere;

— diessere a conoscenza che, in base al D.Igs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei
dati personali”, i dati personali comunicati con la presente saranno trattati
dall’ Amministrazione per lo svolgimento delle funzioni istituzionali;

— di essere a conoscenza e di rispettare, in caso di nomina, il codice di comportamento dei
dipendenti del comune di Cerea;

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente al comune di Cerea eventuali variazioni circa
I’insorgenza di cause di inconferibilita, incompatibilita e decadenza;

Oltre ai requisiti comuni sopra indicati, ai fini della candidatura a incarico di amministratore:
dichiara di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici:

- di possedere una comprovata competenza tecnica e/o amministrativa con riferimento alle
competenze specifiche relativamente alla societa partecipata per la quale la candidatura & presentata;

- di possedere una qualificata esperienza professionale, maturata in ambiti di direzione e gestione,
presso enti, aziende pubbliche e/o private;
- di non trovarsi nelle cause di ineleggibilita e decadenza di cui all’art. 2382 cod. civ.;

- di non trovarsi nella situazione ostativa alla nomina di cui all’art. 1, comma 734, della legge n. 296
del 2006;



Ai fini della validitd della dichiarazioni di responsabilita rese, il sottoscritto allega la fotocopia di un
proprio documento di identita in corso di validita.

Il/1a sottoscritto/a, ai sensi del D.lgs., n. 196 del 2003 e del D.Lgs. n. 33/2013, autorizza il Comune di
Cerea al trattamento, anche con strumenti informatici, dei propri dati personali per le finalitd connesse
all’ Avviso.

In fede.

(Luogo) (data)

(Firma leggibile)

Si allega alla presente:
1) Curriculum vitae in formato europeo sottoscritto;
2) Copia del documento di identita in corso di validita.



